Приложение 1
к Положению об оплате труда работников
муниципального учреждения «Центр социального
								    обслуживания населения Алнашского района»
 
РАЗМЕРЫ
ПОВЫШАЮЩИХ КОЭФФИЦИЕНТОВ, ПОВЫШАЮЩАЯ НАДБАВКА, РАЗМЕРЫ
МЕСЯЧНОЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ ДЛЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯ РАЗМЕРА ПОВЫШАЮЩЕЙ НАДБАВКИ ПО ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ, ВХОДЯЩИХ В ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ В СФЕРЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ, УТВЕРЖДЕННЫЕ ПРИКАЗОМ МИНЗДРАВСОЦРАЗВИТИЯ РОССИИ ОТ 31 МАРТА 2008 Г. N 149Н
	Должность  
служащего  
	Условие установления 
коэффициента     
	Повышающий     
коэффи- 
циент   
междолж-ностных различий
сложнос-
ти труда
	Повышающий     
коэффи- 
циент   
внутри- 
должно- 
стных   
различий
сложнос-
ти труда
	Повы-  
шающий коэффи-
циент  
за    
работу 
с      
особыми
катего-
риями  
граждан
	Повы-шаю-щая надбавка
	Размеры месяч-ной заработной платы для опреде-ления повы-шаю-щей надбав-ки

	ПКГ «Должности специалистов второго уровня, осуществляющие предоставление социальных услуг»

	Социальный  
работник    
	Начальное профессиональное     образование без предъявления  требований к стажу  работы или среднее   полное (общее)  образование и стаж   работы по профилю    не менее 3 лет       
	1,1105 
	1      
	
	1100
	4873

	
	Начальное профессиональное     образование без предъявления  требований к стажу  работы или среднее   
полное (общее) образование и стаж  работы по профилю    
не менее 3 лет       
	1,1105 
	1      
	1,11
	915
	5020

	
	Среднее профессиональное     образование  без предъявления  требований к стажу  работы или начальное 
профессиональное образование и стаж  работы по профилю не менее 3 лет       
	1,1105 
	1      
	
	1100
	4873

	
	Среднее профессиональное     образование без предъявления  требований к стажу работы или начальное 
профессиональное  образование и стаж  работы по профилю  не менее 3 лет       
	1,1105 
	1      
	1,109  
	915
	5020

	
	Среднее профессиональное     образование без предъявления  требований к стажу работы или начальное 
профессиональное     
образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет (более высокий повышающий   коэффициент может    
применяться  по решению           руководителя  учреждения с учетом сложности труда)     
	1,1105 
	1,109  
	
	915
	5020

	
	Среднее профессиональное     образование без предъявления  требований к стажу  работы или начальное 
профессиональное     
образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет (более высокий повышающий   коэффициент может    
применяться  по решению           руководителя         
учреждения с учетом  
сложности труда)     
	1,1105 
	1,109  
	1,099  
	715
	5170

	
	Высшее профессиональное     образование  без предъявления требований к стажу  работы или среднее   
профессиональное     
образование и стаж  работы по профилю  не менее 3 лет       
	1,1105 
	1,109  
	
	915
	5020

	
	Высшее профессиональное     образование без предъявления     
требований к стажу работы или среднее профессиональное     
образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет       
	1,1105 
	1,109  
	1,099  
	715
	5170

	
	Высшее профессиональное     образование без предъявления  требований к стажу  работы или среднее   
профессиональное     
образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет (более высокий повышающий   коэффициент может    
применяться  по решению           руководителя учреждения с учетом сложности труда)     
	1,1105 
	1,219  
	
	715
	5170

	
	Высшее профессиональное     образование без предъявления   требований к стажу  работы или среднее   
профессиональное     
образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет (более высокий повышающий   коэффициент может    
применяться по решению           руководителя  учреждения с учетом сложности труда)     
	1,1105 
	1,219  
	1,099  
	500
	5325

	
	Высшее профессиональное     образование и стаж  работы по профилю не менее 5 лет       
	1,1105 
	1,34   
	
	500
	5325

	
	Высшее профессиональное     образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет       
	1,1105 
	1,34   
	1,098  
	265
	5485



	ПКГ "Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения

	и осуществляющих предоставление социальных услуг"            

	Специалист  
по          
социальной  
работе      
	Высшее профессиональное     (по профилю) образование          без предъявления  требований к стажу  работы или высшее профессиональное образование и индивидуальная  подготовка и стаж  работы в должности социального работника не менее 2 лет,  или среднее          профессиональное  (по профилю) образование и стаж  работы в должности социального работника не менее 3 лет       
	1,208  
	1      
	
	500 
	5325 

	
	Высшее профессиональное     (по профилю) образование          без предъявления требований к стажу  работы или высшее    профессиональное     
образование  и индивидуальная  подготовка и стаж работы в должности   
социального работника не менее 2 лет, или среднее          профессиональное  (по профилю) образование и стаж работы в должности   
социального работника
не менее 3 лет       
	1,208  
	1      
	1,098  
	265 
	5485 

	
	Высшее профессиональное     (по профилю) образование и стаж работы в должности   
специалиста по социальной работе не менее 1 года  или высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по социальной работе не менее 2 лет, или среднее          профессиональное (по профилю) образование и стаж работы в должности специалиста по социальной работе не менее 3 лет       
	1,208  
	1,098  
	
	265 
	5485 

	
	Высшее профессиональное     (по профилю)  образование и стаж работы в должности  специалиста по социальной работе не менее 1 года или высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по социальной работе не менее 2 лет, или среднее профессиональное (по профилю) образование и стаж работы в должности специалиста по социальной работе не менее3 лет       
	1,208  
	1,098  
	1,0968 
	
	5650 

	
	Высшее профессиональное     (по профилю) образование и стаж работы в должности  специалиста по социальной работе не менее 2 лет, или высшее профессиональное     образование и стаж  работы в должности специалиста по социальной работе не менее 4 лет, или среднее  профессиональное (по профилю) образование и стаж работы в должности специалиста по социальной работе не менее 5 лет       
	1,208  
	1,204  
	
	
	5650 

	
	Высшее  профессиональное     (по профилю) образование и стаж работы в должности специалиста по социальной работе не менее 2 лет, или высшее профессиональное     образование и стаж аботы в должности специалиста  по социальной работе не менее 4 лет, или среднее профессиональное (по профилю) образование и стаж работы в должности специалиста по социальной работе не менее 5 лет       
	1,208  
	1,204  
	1,095  
	
	5819 

	
	Высшее профессиональное     (по профилю) образование и стаж работы в должности   
специалиста  по социальной работе не менее 3 лет  или высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста  по социальной работе не менее 5 лет       
	1,208  
	1,3188 
	
	
	5819 

	
	Высшее  профессиональное     (по профилю) образование и стаж работы в должности специалиста по социальной работе не менее 3 лет или высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста по социальной работе не менее 5 лет       
	1,208  
	1,3188 
	1,0808 
	
	5994 

	
	Высшее профессиональное     (по профилю) образование и стаж  работы в должности   
специалиста по социальной работе не менее 5 лет  или высшее профессиональное     
образование и стаж работы в должности специалиста  по социальной работе не менее 7 лет       
	1,208  
	1,4255 
	
	
	5994 

	
	Высшее  профессиональное     (по профилю)  образование и стаж работы в должности   
специалиста по социальной работе не менее 5 лет  или высшее  профессиональное     образование и стаж работы в должности специалиста  по социальной работе не менее 7 лет       
	1,208  
	1,4255 
	1,0803 
	
	6174 

	
	Высшее  профессиональное     (по профилю) образование, стаж  работы в должности   специалиста по социальной работе не менее 5 лет   и наличие научно методических разработок по профилю работы               
	1,208  
	1,54  
	
	
	6174 

	
	Высшее  профессиональное     (по профилю) образование, стаж работы в должности   специалиста по социальной работе не менее 5 лет     и наличие научно-   
методических разработок по профилю работы               
	1,208  
	1,54  
	1,0746 
	
	6359 



	ПКГ "Должности руководителей в учреждениях здравоохранения        

	и осуществляющих предоставление социальных услуг"            

	Заведующий  
отделением  
(социальной 
службой)    
	Высшее профессиональное     образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет       или среднее   профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет       
	1      
	1      
	
	
	5819 

	
	Высшее профессиональное     образование и стаж  работы по профилю не менее 3 лет       или среднее профессиональное     
образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет (более высокий повышающий   коэффициент может  применяться по решению руководителя  учреждения с учетом сложности труда)     
	1      
	1,0808 
	
	
	5994 

	
	Высшее профессиональное     образование и стаж  работы в должности заведующего          отделением (социальной службой) не менее 5 лет       
	1      
	1,1677 
	
	
	6174 

	
	Высшее профессиональное     образование и стаж работы в должности заведующего          отделением (социальной службой) не менее 5 лет (более высокий повышающий   коэффициент может    
применяться  по решению           руководителя  учреждения с учетом сложности труда)     
	1      
	1,2548 
	
	
	6359 







